Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2020

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji FUNDACJA GRUPY UNIBEP UNITALENT

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo PODLASKIE Powiat BIELSKI
kontaktowe

Gmina BIELSK PODLASKI Ulica UL. 3 MAJA Nr domu 19 Nr lokalu
Miejscowos¢ BIELSK Kod pocztowy 17-100 Poczta BIELSK PODLASKI Nr telefonu
PODLASKI

Nr faksu E-mail unitalent@unibep.pl Strona www www.unitalentowani.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2017-09-06

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

) 2020-01-24
publicznego
5. Numer REGON 36820969200000 6. Numer KRS 0000693764
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajjcego organizacji Wojciech Jarmotowicz Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Andrzej Parafiniuk Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Anna Sikorska-Moroz Cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Piotr Pacewicz Przewodniczacy Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
tnionej 5Inych cztonké kontroli lub
ZZ;ZIZZZJ preez poszczeqgoinych czionkow organ Kontro i Krystyna Kobylinska Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Grigoruk Jan Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 1



Celem Fundacji jest dziatalnos$¢ na rzecz dobra publicznego w zakresie
rozwoju przedsiebiorczosci i innych indywidualnych aktywnosci na terenie
dziatania Grupy Unibep, w tym na terenie wojewddztwa podlaskiego,

9. Cele statutowe organizacji zwtaszcza wsrdd mtodych ludzi. Innymi celami Fundacji s3: promowanie
podstaw proprzedsiebiorczych i proaktywnych, edukowanie, rozwijanie i
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) wspieranie talentéw biznesowych i innych oraz promocja i organizacja

wolontariatu pracowniczego, w sytuacjach epidemii, katastrof lub klesk
zywiotowych, itp. — wspieranie dziatan majacych na celu ochrone zdrowia
lub zycia i pomocy ofiarom.

1) Inicjowanie dziatan wspierajacych i promujgcych aktywnos¢, w tym
przedsiebiorczo$¢ wsréd miodych ludzi.

2) Podnoszenie samoswiadomosci i rozwijanie talentéw wsréd mtodych
ludzi.

10. Sposob realizacji celéw statutowych organizacji o o o L
3) Promowanie i propagowanie niezaleznosci zawodowej wsréd mtodych

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na ludzi.
podstawie statutu organizacji) 4) Wspieranie finansowe, organizacyjne i intelektualne przedsiewziec¢

promujacych przedsiebiorczosé i aktywnos¢ wsrod mtodych ludzi.

5) Skupianie wokét idei Fundacji oséb posiadajacych doswiadczenie w
prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej zainteresowanych przekazaniem
wiasnej wiedzy oraz srodkdéw w aktywnosci mtodych ludzi.

6) Wspieranie rozwoju wolontariatu pracowniczego, w szczegdlnosci
wsrdd zatogi Grupy Unibep, ukierunkowanego na cele Fundacji.

7) Korzystanie z doswiadczen, pozycji i mozliwosci Grupy Unibep.

8) Organizowanie rankingdw, konkurséw majacych na celu wytonienie
najlepszych i najbardziej perspektywicznych pomystéw biznesowych.

9) Fundowanie stypendiow dla uzdolnionych mtodych ludzi.

10) Organizowanie sesji, konferencji i szkolen dla mtodych ludzi chetnych
do zatozenia lub prowadzenia wtasnego biznesu.

11) Uczestnictwo kapitatowe w wybranych biznesach zgtoszonych przez
mtodych przedsiebiorcéw.

12) Organizowanie spotkan konsultacyjnych majgcych na celu wymiane
doswiadczen pomiedzy przedsiebiorcami.

13) Organizowanie spotkan majacych na celu wymiane doswiadczen
pomiedzy przedsiebiorcami.

14) Dziatalno$¢ w zakresie pozyskiwania funduszy unijnych na rzecz
realizacji celow statutowych.

15) Dziatalnos¢ wydawnicza ksigzek, broszur, czasopism.

16) Cztonkostwo w organizacjach o celach statutowych zbieznych z celami
Fundacji.

17) Wszelkie inne dziatania zgodne z celami Fundacji dopuszczone
prawem.

18) Udzielanie wsparcia inicjatywom lokalnym w zakresie celéw opisanych
w pkt. 1-18.

19) Udzielanie pomocy rzeczowej lub finansowej osobom fizycznym lub
prawnym, instytucjom, osrodkom i placowkom — w sytuacjach epidemii,
katastrof lub klesk zywiotowych, itp.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2



Fundacja na poczatku roku 2020 r., gdy nie byto pandemii COVID-19, realizowata cele statutowe poprzez prowadzenie szkolen
dla mtodziezy z Bielska Podlaskiego w zakresie kreatywnosci i przedsiebiorczosci. Od marca 2020 r., po wprowadzeniu
obostrzen zwigzanych z koronawirusem, Fundacja musiata przemodelowaé formute dziatania i wprowadzi¢ wiecej dziatan
online, ale nadal prowadzita dziatalnos¢ w celu promocji kreatywnosci i przedsiebiorczos$ci w gtdwnej grupie docelowej, jaka
jest mtodziez.

Fundacja szybko zareagowata na potrzeby zwigzane z dynamiczng sytuacjg zwigzang z COVID-19 i zaangazowata sie w projekty
wspierajgce mtodych i przedsiebiorczych studentéw (wsparta projekt produkcji przytbic, ktére pdzniej byty przekazywane
placowkom stuzby zdrowia, potrzebujacym sprzetu i wyposazenia medycznego), zaangazowata sie w promocje noszenia
maseczek przez mtodziez (projekt prowadzony w internecie pt. ,,W maseczce przez Bielsk”), a w ramach tego dziatania Fundacja
przekazata pakiety maseczek wszystkim uczniom ze szkét srednich w Bielsku Podlaskim.

W ramach wspotpracy w Kreatywnym Bielskiem Podlaskim Fundacja zrealizowata projekt wspierajacy rozwéj talentow
muzycznych (wydanie ptyty z koledami oraz nauka nagrywania audiobookow).

Fundacja bytg tez organizatorem wydarzenia online (w ramach East Designe Days) pt. , Talenty Przysztosci”, w czasie ktérego
zaprezentowane zostaty sylwetki mtodych przedsiebiorczych oséb, ktérych historie kariery mogg by¢ inspiracja dla innych.
Mtodzi ludzie - przedsiebiorcy opowiadali o swoich pasjach i o tym, jak ze swoich zainteresowan pragneli uczyni¢ pomyst na
zycie, w tym zatozenie wtasnych firm.

Fundacja wsparta takze projekt mtodego przedsiebiorcy, ktéry zamierzat pobié rekord Guinnessa w jezdzie na najwyzszym
rowerze. W ten sposéb chcielismy zainspirowac i przekonaé wszystkich mtodych ludzi do tego, ze wszyscy mozemy przekraczac
granice, jesli jestesmy zdeterminowani, mamy dobre pomysty, ale tez jesteSmy odpowiednio dobrze przygotowani do
osiggniecia celu. Rekord $wiata zostat pobity i oczekuje na formalne zatwierdzenie fundacji Guinnessa.

Generalnie w bardzo nietypowym i wymagajacy roku 2020 Fundacja prowadzita i wspierata te aktywnosci, ktére pobudzaty
mtodych, przedsiebiorczych ludzi do dziatania, wykorzystujagc nowoczesne narzedzia komunikacji.

[ najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysitek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina Bl wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) [l powiat B caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 10000
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 70

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 3



Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ wspomagajgca rozwéj
gospodarczy, w tym rozwoj
przedsiebiorczosci

Dziatalnos¢ wspomagajgca edukacje

W ramach tego obszaru na poczatku 2020 r., gdy
nie mielismy do czynienia z pandemia
koronawirusa, organizowali$my spotkania z
uczniami szkét srednich z Bielska Podlaskiego, w
czasie ktorych mtodziez poznata zagadnienia
zwigzane z kreatywnosci i marketingiem.

Wraz z utalentowang mtodziezg z Podlaskiego
nauczylismy i stworzyliSmy pierwszy audiobook
z ksigzki o przedsiebiorczosci ,, Autobiografia”
Lee lacocki (jedna z najwazniejszych w historii
ksigzek o przedsiebiorczosci). Zostata takze
nagrana ptyta z koledami, utwory zagrali i
zaspiewali podopieczni Fundacji. Do tego zostaty
nagrane teledyski, ktdre zostaty umieszczone na
kanale you tube fundacji. Byfa to inicjatywa
edukacyjna, pokazujaca, ze majac dobry pomyst,
umiejetnosci, bedac wytrwatym mozna osiggac
wysokie cele.

85.607

0,00 zt

dziatalnos¢ wspomagajgca rozwéj
gospodarczy, w tym rozwoj
przedsiebiorczosci

dziatalnos¢ zwigzana z organizacjg targéw,
wystaw i kongresow

DZIAtALNOSC ZWIAZANA Z ORGANIZACIA
TARGOW, WYSTAW | KONGRESOW. Fundacja
jest pomystodawca powstania na terenie
Podlaskiego Centrum Sztuki i Nauki Xylopolis
(wczesniej Drewnopolis). Idea przedstawienia
Podlaskiego jako regionu opartego na drewnie i
czerpigcego inspiracje z natury zyskata
akceptacje Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Podlaskiego oraz Polskiej Agencji
Inwestycji i Handlu i wtasnie pod hastem
»Xylopolis” woj. podlaskie bedzie prezentowaé
sie na Expo 2020, ktére odbedzie sie w Dubaju
(poczatek 1 pazdziernika 2021 r. — roczne
przesuniecie z powodow pandemii). W roku
2020 trwaty przygotowania do tej wystawy —
wspotpraca ze studentami Politechniki
Biatostockiej, ktorzy stworzyli projekt wystawy,
praca nad kreatywnym rozwinieciem tematu itd.

82.30.Z

0,00 zt

dziatalnos¢ wspomagajgca rozwéj
gospodarczy, w tym rozwoj
przedsiebiorczosci

pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia
dziatalnos$ci gospodarczej i zarzadzania

W 2020 r. Fundacja aktywnie uczestniczyta w
projekcie ,East Designe Days”, gdzie bytg
organizatorem spotkania utalentowanej
mtodziezy pod nazwa , Talenty Przysztosci”. W
czasie kilkugodzinnej transmisji on-line mtodzi
ludzie inspirowali innych, dlaczego warto
rozwija¢ w sobie pasje i jak pasja moze stac sie
narzedziem do stworzenia sobie miejsca pracy i
do zarabiania pieniedzy.

Na poczatku pandemii Fundacja wspétpracowata
z Politechnika Biatostocka przy produkc;ji
przytbic, ktére pdzniej trafity do przychodni i
szpitali w woj. podlaskim. Mtodzi naukowcy PB
stworzyli takze prototyp przytbicy do kaskéw
budowlanych.

70.22.Z

0,00 zt
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4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
& Nig

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

publicznego

Sfera dziatalnosci pozytku

Numer Kodu

Przedmiot dziatalnosci (PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza

= Tak
" Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach
Od przewodniczacego Rady Fundacji, Fundacja otrzymata ksigzke, opisujaca jego sukces
zawodowy. Nalezy dodaé, ze jest on gtdwnym akcjonariuszem fundatora — Unibep SA.
1 47.19.7 Publikacja jest znakomitg inspiracja, by nie bac sie mie¢ marzenia i odwaznie realizowac

swoje biznesowe projekty. Ksigzka byta sprzedawana m.in. poprzez zamoéwienia sktadane w
internecie, przy nielicznych okazjach spotkan (czas pandemii), ale byta takze przekazywana
dla mtodych, przedsiebiorczych ludzi. Ksigzka spotkata sie z bardzo dobrym przyjeciem ze

strony odbiorcéw.

1. t3czna kwota przychoddow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 151 774,44 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 150 040,00 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 37,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 1697,44 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

0,00 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem:

0,00 zt
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a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

b) ze Srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:

c) ze Srodkoéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt

d) ze Srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 150 037,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 150 000,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0002t

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 37,00 zt
2.4. Z innych zrodet 1737,44 zt

roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy dzien

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokosc¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 198 525,19 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 161 488,19 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 37,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
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e) koszty administracyjne 37 000,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 0,00 zt 0,00 zt
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -11 448,19 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych

O O0O0O000 0

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardéw i ustug

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

-

O OO O 04

<1

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1 oséb
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1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,50 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 0séb
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw & Nia
0 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktore ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 2
= 0so6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 57 680,00 zt
a) z tytutu umow o prace 49 000,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 49 000,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 8 680,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 57 680,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego 57 680,00 z
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 1 000,00 zt
(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 z

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 2 000,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 z
inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2 000,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. . . : o  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzadowej lub pafistwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r.

i
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Wojciech Jarmotowicz
Andrzej Parafiniuk
Anna Sikorska-Moroz
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