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Fundacja Grupy Unibep

Sprawozdanie z dziatalnosci
Fundacji Grupy Unibep Unitalent
za rok 2018



1.1

Dane fundaciji.

Nazwa Fundacji FUNDACJA GRUPY UNIBEP UNITALENT

Siedziba i adres

UL. 3 MAJA 19, 17-100 BIELSK PODLASKI

Adres do korespondencji

UL. 3 MAJA 19, 17-100 BIELSK PODLASKI

E-mail
unitalent@unibep.pl
Telefon
600 92 00 94
REGON
368209692
Data wpisu w KRS
06-09-2017
Nr KRS
0000693764

1.2

Dane dotyczace cztonkéw zarzadu fundaciji.
(nalezy podac: imie i nazwisko, petniong funkcje)

a) Sktad Zarzadu na dzien sporzagdzenia sprawozdania:

1. Wojciech Jarmotowicz — Prezes Zarzadu

2. Anna Sikorska-Moroz — Cztonek Zarzadu

b) Sktad Zarzadu na dzien 31-12-2018

1. Wojciech Jarmotowicz — Prezes Zarzadu

2. Anna Sikorska-Moroz — Cztonek Zarzgdu

3. Krzysztof Piotrowski — Cztonek Zarzadu

1.3

Cele statutowe fundac;ji.

Celem Fundacji jest dziatalno$¢ na
przedsiebiorczosci i innych indywidualnych aktywnosci na terenie dziata Grupy Unibep, w tym
na terenie wojewddztwa podlaskiego, zwtaszcza wsrdéd miodych ludzi. Innymi celami Fundaciji
sg: promowanie postaw proprzedsiebiorczosci i proaktywnych, edukowanie, rozwijanie i

wspieranie talentdow biznesowych i innych oraz promocja i organizacja wolontariatu

pracowniczego.

rzecz dobra publicznego w zakresie rozwoju
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Zasady, formy i zakres dziatalnosci statutowej z podaniem realizacji
celéw statutowych.

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

inicjowanie dziatan wspierajgcych i promujgcych aktywnos$é, w tym przedsiebiorczosé
wsrod mtodych ludzi,

podnoszenie samoswiadomosci i rozwijanie talentow wsrod mtodych ludzi,
promowanie i propagowanie niezaleznosci zawodowej wsréd mtodych ludzi,
wspieranie finansowe, organizacyjne i intelektualne przedsiewzie¢ promujgcych
przedsiebiorczos¢ i inng aktywnos¢ wéréd miodych ludzi,

skupienie wok¢t idei Fundacji oséb posiadajgcych doswiadczenie w prowadzeniu
dziatalnosci gospodarczej zainteresowanych przekazaniem wiasnej wiedzy oraz
zainwestowaniem srodkéw w aktywnos$¢é mtodych ludzi,

wspieranie rozwoju wolontariatu pracowniczego, w szczegoélnosci wsréd zatogi Grupy
Unibep, ukierunkowanego na cele Fundacji,

korzystanie z doswiadczen pozycji i mozliwosci Grupy Unibep,

organizowanie rankingow, konkurséw majgcych na celu wytonienie najlepszych i
najbardziej perspektywicznych pomystow biznesowych

fundowanie nagrod za najlepsze pomysty na biznes w$rdd mtodych, przedsiebiorczych
ludzi,

fundowanie stypendiow dla uzdolnionych miodych ludzi,

organizowanie sesji, konferencji i szkolen dla mtodych ludzi chetnych do zatozenia lub
prowadzgcych wtasny biznes,

uczestnictwo kapitatowe w wybranych biznesach zgtoszonych przez mtodych
przedsiebiorcow,

organizowanie spotkan stuzgcych wymianie doswiadczen osob i jednostek
prowadzgcych dziatalnos¢ w zakresie zbieznym z celami Fundacji,

dziatalnos¢ w zakresie pozyskania funduszy unijnych na rzecz realizacji celow
statutowych,

dziatalnos¢ wydawnicza ksigzek, broszur, czasopism,

cztonkostwo w organizacjach o celach statutowych zbieznych z celami Fundacji,
wszelkie inne dziatania zgodne z celami Fundacji i dopuszczone prawem,

udzielanie wsparcia inicjatywom lokalnym w zakresie celéw zgodnych z celami

Fundaciji.



Realizacja celéow statutowych w roku sprawozdawczym:
Fundacja Grupy Unibep w 2018 roku realizowata dwa projekty statutowe. Zadania realizowane
przez Fundacje zostaty podzielone na dwie czesci:

1) Na zewnatrz organizacji Grupy Unibep — dziatania opieraty sie na:

e Pomocy i inspiracji mtodym, zdolnym, ambitnym — gtdéwnie szkoty Srednie i uczelnie.

e Spotkan inspirujgco-motywujgcych, m.in. z ludzmi sukcesu z woj. podlaskiego (takze
tymi, ktorzy wyjechali z naszego regionu) — comiesieczne spotkania: zawsze w ostatni
wtorek miesigca, zawsze w jednym miejscu.

e Zarzgdzanie talentami w szkotach $rednich w Bielsku Podlaskim — wspofpraca ze

szkotami, nauczycielami.

2) Wewnatrz organizacji Grupy Unibep — dziatania opieraly sie na:

e Wspieraniu pracownikow, ktérzy chcg pomaga¢ — chcacych dzieli¢ sie wiedzg i
doswiadczeniem.

e Pokazywaniu dobrych praktyk wolontariuszy Grupy Unibep.

¢ Inicjowaniu akcji dla proaktywnych i wspierajgcych mtode talenty wsréd pracownikow
Grupy Unibep — organizowanie spotkan, wymiana doswiadczen, ciggte doskonalenie

sie.

2.2 | Opis gtéwnych zdarzen prawnych o skutkach finansowych.

1) Realizacja dwoch projektow statutowych.
2) Wptacenie przez jednego z Fundatoréw darowizny w wysokosci 185 200 zi.

Informacja o prowadzonej dzialalnosci gospodarczej wg wpisu do
rejestru przedsiebiorcow KRS.

W 2018 roku Fundacja Grupy Unibep UNITALENT nie prowadzita dziatalno$ci gospodarczej.

4, Odpisy uchwat zarzadu fundaciji (w zatgczeniu).

w sprawie: rozliczenia podrézy mentoréw na spotkania z
15.03.2018 1 miodziezg w Bielsku Podlaskim i Biatymstoku
15.03.2018 2 w sprawie harmonogramu i programu projektu ,, Nie tylko Swieci
garnki lepig”
15.03.2018 3 w sprawie harmonogramu i programu dla studentéw, w tym
okreslenie sposobu wyboru najlepszego pomystu biznesowego
15.03.2018 4 w sprawie uroczystego spotkania Rady Fundacji
03.07.2018 5 w sprawie zatozenia lokaty terminowej w wysokos$ci 150 tys. zt
03.07.2018 6 w sprawie przyjecia projektu Fundacji UNITALENT ,Nie tylko
swieci garnki lepig — poziom pierwszy. Druga edycja” do
realizacji na rok szkolny 2018/2019




03.07.2018

w sprawie: przyjecia projektu Fundacji UNITALENT ,Nie tylko
Swieci garnki lepig — poziom drugi. Pierwsza edycja.” do
realizacji na rok szkolny 2018/2019

03.07.2018

w sprawie: przyjecia projektu Fundacji UNITALENT ,Zamien
pomyst na biznes. Druga edycja” do realizacji na rok akademicki
2018/2019

03.07.2018

w sprawie: podziatu obowigzkéw i odpowiedzialnosci wsrdd
cztonkéw Zarzgdu Fundag;ji

03.07.2018
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w sprawie: przygotowania finatu konkursu ,Zamien pomyst na
biznes”

25.07.2018
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w sprawie: przyjecia Regulaminu Konkursu na najlepszy biznes
plan organizowany w ramach projektu ,Zamiehh pomyst na
biznes”

28.09.2018

w sprawie przeznaczenia srodkow na nagrode specjalng w
,Konkursie na najlepszy biznes plan”.

11.12.2018

w sprawie przyjecia procedury w zakresie przeciwdziatania
praniu pieniedzy oraz finansowania terroryzmu

Zrodet.

Informacja o wysokosci uzyskanych przychodéw z wyodrebnieniem ich

Przychody ogotem:

W tym:

a) ze spadku: nie wystapito

b) z zapisu: nie wystapito
c) z darowizn: 185 200 z}

d) ze srodkoéw publicznych, w tym:

- z budzetu panstwa: nie wystapito

- Z budzetu gminy: nie wystapito

f) z odptatnych swiadczen realizowanych przez fundacje w ramach celow statutowych
(z uwzglednieniem kosztéw tych swiadczen): nie wystapito

g) w przypadku prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, wynik finansowy tej
dziatalnosci oraz procentowy stosunek przychodu osiggnietego z dziatalnosci
gospodarczej do przychodu osiggnietego z pozostatych zrédet: nie wystapito.

6. Informacja o poniesionych kosztach.

Koszty ogolem:
W tym:

185 856,09 zt

a) na realizacje celow statutowych: 95 545,17 zt

b) na administracje

- czynsze

- opfaty telefoniczne

- optaty pocztowe
- wynagrodzenia

45 744,25 zt
3075 zt

377 zt

nie wystapily
22 504,38 zt



- ubezpieczenia spoteczne 3 692,66 zt

- materiaty 6 392,41 zt

- inne 8 406,80 zt

C) na dziatalnos¢ gospodarcza: nie wystapity

d) pozostate koszty: 44 566,67 zi
7. Dane w nastepujacym zakresie:

7.1 | Zatrudnienie w fundaciji.

Fundacja Grupy Unibep UNITALENT w 2018 roku zatrudniata jedng osobe na % etatu.

7.2. | Wynagrodzenia.

taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez fundacje.

7.2.1 (z podziatem na wynagrodzenia, nagrody, premie i inne $wiadczenia,
" | z wyodrebnieniem catoSci tych wynagrodzen osob zatrudnionych wytgcznie
w dziatalnosci gospodarczej)

Nie dotyczy.

Wysokosé rocznego lub przeciethego miesiecznego wynagrodzenia
722 wyptaconego tacznie czlonkom zarzadu i innych organéw fundacji oraz
™ | osobom kierujgcym wytacznie dzialalnoscia gospodarcza.

(z podziatem na wynagrodzenia, nagrody, premie i inne Swiadczenia)

a) Czionkéw Zarzadu

- wynagrodzenia 44 566,67 zt

- nagrody nie wyptacano
- premie nie wyptacano
- inne swiadczenia nie wyptacano

b) Cztonkéw innych organéw Fundacji
Nie wyptacano wynagrodzen
c) Osobb kierujgcych wytgcznie dziatalnoscig gospodarcza

Nie dotyczy

7.2.3 | Wydatki na wynagrodzenia z umow zlecenia.

Wyptacono wynagrodzenia z uméw zlecen w wysokosci 3 571,00 zt.

7.3 | Udzielone przez fundacje pozyczki pieniezne.




(z podziatem wg ich wysokoSci, ze wskazaniem pozyczkobiorcow, warunkéw
przyznania pozyczek wraz z podaniem podstawy statutowej ich udzielenia)

Nie udzielano.

7.4 | Kwoty ulokowane na rachunkach bankowych ze wskazaniem banku.

Fundacja posiada otwarty rachunek bankowy w Raiffeisen Bank Polska S.A. w Biatymstoku.
Saldo srodkow na 31-12-2018 wynosito 258 256,55 zt.

Wartosé nabytych obligacji oraz wielkoS¢ objetych udziatéw lub
7.5 | nabytych akcji w spétkach prawa handlowego ze wskazaniem tych

spotek.

Nie wystgpito.

76 Nabyte nieruchomosci, icl_1 przeznaczenie oraz wysokos¢ kwot
wydatkowanych na to nabycie.

Nie nabyto.

7.7 | Nabyte pozostate srodki trwale.

Nie nabyto.

Wartos¢ aktywow i zobowigzan fundacji ujetych we wlasciwych
7.8 | sprawozdaniach finansowych sporzadzanych dla celow

statystycznych.
a) Aktywa: 272 247,98 zt
b) Zobowigzania: 2 898,91 zt

Dane o dziatalnosci zleconej fundacji przez podmioty panstwowe
8. i samorzadowe (ustugi, panstwowe zadania zlecone i zamowienia
publiczne) oraz o wyniku finansowym tej dziatalnosci.

Nie wystgpito.
Informacja o rozliczeniach fundacji z tytulu cigzacych zobowigzan
9. podatkowych, a takze informacja w sprawie skiladanych deklaracji
podatkowych.

Na dzien 31-12-2018 zobowigzania podatkowe wynosity 1551,97 zt. Za rok 2018 deklaracje
podatkowe zostaty ztozone zgodnie z obowigzujgcymi prawem terminami i byty to: PIT-4R,
CIT-8, PIT-8AR.

Informacja, czy w okresie sprawozdawczym byta przeprowadzana

10. kontrola oraz jej wyniki.

Nie wystgpity.



Podpisy Cztonkéw Zarzadu

Wojciech Jarmotowicz — Prezes Zarzadu

Anna Sikorska-Moroz — Czionek Zarzadu

Bielsk Podlaski, 17-06-2019



